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ITT {Meccanica Meccotranico ed Energia-Chimice Materiali 2 Biotecnalogie) - IPSASR (Agricoltura & Sviluppo Rurale-Corsa Divrna/Serale) - LICER (Scientifico-Linguistico)

ALL’ALBO ON LINE

ALLA SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE DEL SITO WEB iischiaravalle.edu.it
ALLA SEZIONE FUTURAI DEL SITO WEB iischiaravalle.edu.it

All’interessato

OGGETTO: Determina di assunzione dell’incarico di PROJECT MANAGER per il coordinamento generale
tecnico-operativo del progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”
CNP: M4C113.1-2023-1143-P-27701
TITOLO DEL PROGETTO: NOI DOMANI
CUP: C34D23000820006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Ministeriale 12 aprile 2023, n. 65, relativo al riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” “Intervento
straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni e studenti
finalizzati a promuovere |’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle
linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini Ministero dell’Istruzione e del Merito
di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO I’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze € nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente
1 — del PNRR;

VISTO I’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente
1 — del PNRR;

VISTA la Nota MIM n. 132935 del 15 novembre 2023 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next
Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 14/12/2022 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 101 del 10/02/2024 di approvazione del programma
annuale dell’esercizio finanziario 2024;

RICHIAMATA la delibera n. 48 del 19/12/2023del Collegio dei docenti di adozione del progetto;
RICHIAMATA la delibera n. 88 del 19/12/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita prot. n°0032583 del 28/02/2024;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio prot. n. 0001693/U del 21/03/2024;
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PRESO ATTOdella nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti E F.A.Q in merito agli incarichi delle
figure uniche all’interno della scuola;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei
costi Indiretti e in particolare definisce che gli incarichi aggiuntivi retribuiti per DS e per DSGA sono
incarichi conferibili direttamente senza necessita di passare attraverso un avviso di selezione;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 11 che definisce la modalita di incarico diretto senza necessita di
selezione per il DS, in virtu della specificita del proprio ruolo, purché conferiti ¢ autorizzati nel rispetto
dell’art. 53 del Dlgs. 165/2001;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento dell’incarico di
Project Manager;

VISTA la nota prot. n. 0006036 del 05/03/2024 di autorizzazione da parte del D.G. per lo svolgimento di
attivita di direzione e coordinamento correlate all'incarico di Project Manager, a titolo oneroso, all’interno
del progetto PNRR correlato all’Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;

DETERMINA

di assumere I’incarico di Project Manager del progetto Codice: M4C113.1-2023-1143-P-27701, Titolo
Progetto: NOI DOMANI, CUP: C34D23000820006
a valere sul PNRR;

1. che I’incarico avra durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi
incluse la rendicontazione ed eventuali controlli;

2. che i1 compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e
sono assunti a titolo oneroso;

3. che la retribuzione risulta quantificata in misura congrua ed ¢ pari a euro ed ¢ pari a euro 33,18/h
lordo stato per un compenso totale non superiore ad euro 1.990,80, lordo stato, corrispondenti a 60 ore di
attivita.

DICHIARA INOLTRE

a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022 del MIM, che
non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in
essere situazioni di incompatibilita.

Chiaravalle Centrale, 25/10/2024

Il Dirigente Scolastico
Fabio GUARNA

Documento informatico firmato digitalmente Ai sensi del T.U. D.P.R. 07/03/2005,
n.82 e norme collegate. Il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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